
Портфоліо

Худоби Людмили Степанівни,

вчителя української мови та літератури

Лехнівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст.



Давайте познайомимось

Худоба Людмила Степанівна

Рік народження: 1967 р.   

Освіта: вища (закінчила 
Київський державний 
педагогічний інститут ім. 
О.М. Горького; 
спеціальність: вчитель 
української мови та 
літератури)

Загальний стаж: 25 років

Педагогічний стаж: 25 
років

Кваліфікаційна категорія: вища

Рік останньої атестації: 2013



Моє місце роботи:

Лехнівська ЗОШ І – ІІІ ст.



Професійний шлях

Місце роботи
Київська область Баришівський район Лехнівська 

середня школа

Період Листопад – грудень 1988 р.

Місце роботи Київська область Баришівський район Ярешківська 

неповна середня школа

Період Січень 1989 р. – квітень 1995 р.

Місце роботи Київська область Баришівський район Лехнівська 

ЗОШ І – ІІІ ст.

Період Квітень 1995 р. – 2013 р. 

Посада Учитель української мови та літератури



Курсова перепідготовка

№ Заклад Дата Назва № посвід

чення

1. Київський 

міжрегіональни

й інститут 

удосконалення 

вчителів

З 02.03 –

28.03.1998р.

Підвищення кваліфікації 

зі спеціальності 

« Українська мова і 

література»

5958

2. КОІПОПК 14.01 –

25.01.2002р.

Підвищення кваліфікації 

зі спеціальності 

« Українська мова і 

література»

1105

М. Біла Церква

3. КОІПОПК 05.02 –

16.02.2007р.

Підвищення кваліфікації 

зі спеціальності

« Українська мова і 

література»

802

М. Біла Церква

4. КОІПОПК 03.11 –

18.11.2011р.

Підвищення кваліфікації 

зі спеціальності

« Українська мова і 

література»

4667

М. Біла Церква



Моє педагогічне кредо



Вчитель працює над науково –

методичною проблемою:

Впровадження інтерактивних 
технологій на уроках української 

мови та літератури



Інтерактивне навчання дозволяє збільшити 

процес засвоєння матеріалу, оскільки впливає 

не лише на свідомість учня, а й на його 

почуття, волю. 

Лекція – 5% засвоєння

Читання – 10% засвоєння

Відео-, аудіоматеріали – 20% засвоєння

Дискусійні групи – 50% засвоєння

Практика через дію -75% засвоєння



Cуть інтерактивного навчання

Навчальний процес організований так, що 

всіх учасників  залучено до процесу  

пізнання, формування висновків, 

створення певного результату, де кожен 

робить індивідуальний внесок,

обмінюється знаннями, ідеями, 

способами діяльності.



“Упізнай

героя”

“Літературне 

лото”

“Робота

в групах”

“Рольова гра”

“Закінчи 

речення”

“Робота

в парах”

“Мозковий

штурм”

“Гронування”

“Мікрофон”

“Займи

позицію”

Інтерактивні

форми

навчання



Організація інтерактивного 

навчання передбачає:

 моделювання життєвих ситуацій;

 використання рольових ігор;

 спільне розв’язання проблем.



Інтерактивне навчання ефективно 

сприяє:
формуванню цінностей, навичок, вмінь;

 створення атмосфери співпраці, взаємодії;

дає можливість педагогу стати справжнім 

лідером дитячого колективу.





Позакласна робота

Літературно – музична композиція “Ми тебе не 
забудем, Тарасе!



Головні герої – Лукаш і Мавка (випускники 

Климнеко Олександр і Куца Ірина) 





Якими б ми хотіли бачити своїх учнів 

у дорослому житті?

компетентними у своїй галузі;

відкритими до інформації, що постійно 

змінюється;

готовими вчитися все життя;

готовими вчитися на помилках;

інтелектуально незалежними;

відповідальними;

критично мислячими.



Щоб любові вогонь не згас, 

Щоб віддать дітям серце і душу, 

Я щоранку заходжу у клас: 

Я – учитель, я  вчити мушу!

ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


